                                  STATUTUL ASOCIAŢIEI
            SOCIETATEA  DE GEOGRAFIE DIN ROMÂNIA
                                        FILIALA ___________
CAPITOLUL I        DENUMIRE, SEDIU, DURATĂ, SCOP
Art. 1. Denumire
(  1  ) Denumirea Filialei este Societatea de Geografie din România, Filiala ____________

( 2 ) Societatea de Geografie din România, Filiala ____________, denumită în continuare “Filială”, este fondată, potrivit Actului Constitutiv, de:

1. ………………………………… cetăţean român, ……………………………….

2. …………………………………… cetăţean român, …………………………….

3. …………………………….., cetăţean român, …………………….

4. ……………………………..., cetăţean român……………..,

care s-au asociat şi au constituit sus-numita Filială a Societăţii de Geografie din România, entitate cu sediul social în Bucureşti, sector 1, Bd. Nicolae Magheru, nr. 1, în conformitate cu Ordonanţa Guvernului nr. 26/ 2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu Decretul nr. 31/1954 privitor la persoanele fizice şi persoanele juridice şi, de asemenea, cu Hotărârea Adunării Generale a Societăţii de Geografie din România din data de _____________.  

( 3 ) Societatea de Geografie din România, Filiala ____________, va putea încheia, în nume propriu, acte juridice în condiţiile stabilite de Societatea de Geografie din România prin actul constitutiv al filialei. 

( 4 ) Societatea de Geografie din România, Filiala ____________, poate încheia acte juridice de dispoziţie, în numele şi pe seama Societăţii de Geografie din România, numai pe baza hotărârii prealabile a consiliului director al asociaţiei-mamă.

( 5 ) Societatea de Geografie din România, Filiala ____________, se va supune autorităţii legale, de organizare, profesionale şi ştiinţifice a Societăţii de Geografie din România.

Art. 2. Sediul Filialei  

Societatea de Geografie din România, Filiala ___________ are sediul în ………………….., str. ………………., nr. …, bloc….., scara ….., etaj …., apartament …. , sector …… 

          Schimbarea sediului poate fi hotărâtă de către Consiliul de Conducere al Filialei (CCF).

Art. 3.    Durata   Filialei
Societatea de Geografie din România se constituie pe durată nedeterminată.

Art. 4.    Scopul Filialei
(1) Scopul Societăţii este să contribuie la progresul Geografiei şi al geografilor români în şcoală, ştiinţă şi cultura română şi universală.

(2) Pentru realizarea scopului său, Societatea desfăşoară următoarele ACTIVITĂŢI:

a) organizează CONFERINŢA ANUALĂ A FILIALEI SGR, unde se prezintă cele mai valoroase comunicări ştiinţifice din domeniu şi se discută problemele de acutalitate ale geografiei şi ale geografilor;

b) organizează simpozioane, colocvii, cursuri, consultaţii ştiinţifice;

c) participă, prin personalităţile sale, la promovarea prin mass-media a intereselor specifice breslei şi la popularizarea geografiei şi a lucrărilor geografice;

d) recomandă, anual, SGR, lucrări valoroase care să concure la unul dintre premiile acordate de aceasta;

e) sprijină moral, ştiinţific şi financiar – în limita posibilităţilor – expediţii de explorare geografică în ţară şi în lume;

f) organizează, împreună cu ministerul de resort al educaţiei, Olimpiadele Naţionale şi Concursurile Naţionale de profil;

g) organizează activităţi şi manifestări dedicate „Zilei Mediului” şi „Zilei Geografiei” (5 iunie);

h) acordă, anual, titlul de „Geograf al judeţului”, conform unui regulament întocmit de CCF.

CAPITOLUL II

MEMBRII  FILIALEI
Art. 5
Numărul membrilor Filialei este nelimitat.

Art. 6
Membrii Filialei  sunt: membri activi
a)
Membrii activi sunt persoanele care, prin profesiunea lor, se ocupă de problematica geografiei sau a celorlalte ştiinţe ale vieţii şi ale Pământului (biologie, geologie, fizică, chimie, ştiinţe agricole).
Admiterea membrilor se face printr-o cerere scrisă, aprobată de Consiliul de Conducere al Filialelor (CCF). Membrii activi plătesc cotizaţie;
Art. 7 A
Membrii Filialei cu cotizaţia plătită în termen au următoarele drepturi:

a) participă la Adunările Generale;

b) participă la conferinţe, excursii şi alte activităţi organizate de Filiala şi de SGR;

c) primesc, gratuit, Buletinul Anual al Societăţii, care cuprinde şi lista membrilor din anul respectiv;

d) primesc, gratuit, prin e-mail, abonament la agenţia de ştiri „geonews” a SGR;

e) beneficiază de reduceri la preţurile de vânzare ale publicaţiilor SGR.

Art. 7 B

Pierderea calităţii de membru, de orice fel, se face:

a) prin excludere, pentru abateri grave de la Statut, la propunerea Comisiei de Disciplină, de către CCF sau de către CC al SGR; ambele organisme de conducere au drept de excludere
b) prin retragere, comunicată în scris de către membru;

c) prin neplata cotizaţiei, automat, timp de două semestre consecutive; în această situaţie CCF are obligaţia să şteargă din evidenţă numele membrului respectiv, să îi comunice acestuia şi SGR decizia CCF.
Art. 7 C

Membrii Filialei care îşi pierd calitatea de membru, indiferent de cauză, rămân obligaţi să-şi plătească datoriile/contribuţiile la care s-au angajat şi nu pot revendica niciun drept asupra patrimoniului social.

CAPITOLUL III

ACTIVITĂŢILE FILIALEI
Art. 8
 Pentru realizarea scopului său, Filiala desfăşoară următoarele ACTIVITĂŢI:
a) organizează CONFERINŢA ANUALĂ A FILIALEI SGR, unde se prezintă cele mai valoroase comunicări ştiinţifice din domeniu şi se discută problemele de actualitate ale geografiei şi ale geografilor;

b)  organizează simpozioane, colocvii, cursuri, consultaţii ştiinţifice;

c) participă, prin personalităţile sale, la promovarea prin mass-media a intereselor specifice breslei şi la popularizarea geografiei şi a lucrărilor geografice;

d) recomandă, anual, SGR, lucrări valoroase care să concure la unul dintre premiile acordate de aceasta;

e) sprijină moral, ştiinţific şi financiar – în limita posibilităţilor – expediţii de explorare geografică în ţară şi în lume;

f) organizează, împreună cu ministerul de resort al educaţiei, Olimpiadele Naţionale şi Concursurile Naţionale de profil;

g)  organizează activităţi şi manifestări dedicate „Zilei Mediului” şi „Zilei Geografiei” (5 iunie);

h)  acordă, anual, titlul de „Geograf al judeţului”, conform unui regulament întocmit de CCF.

CAPITOLUL IV

PATRIMONIUL FILIALEI
Art. 9
(1) Societatea de Geografie din România, Filiala _____________ va avea, potrivit art. 13 alin 1 din OG 26/2000, un patrimoniu distinct de cel al Societăţii de Geografie din România.

(2) Patrimoniul social al Societăţii de Geografie din România, Filiala _________, este format dintr-un activ patrimonial în valoare de ……………… lei şi este alcătuit din următoarele aporturi în natură şi bani depuse de asociaţi, astfel:

1)…………………………………………………………………………………………………………………   2)…………………………………………………………………………………………………………………        

3)..........................................................................................................................................................

NOTĂ: activul patrimonial va fi în valoare de cel puţin un salariu minim brut pe economie, la data constituirii asociaţiei, şi este alcătuit din aportul în natură şi/sau în bani al asociaţilor (minimum 3 persoane, considerate fondatori). În cazul aportului în natură, forma autentică a actului constitutiv şi a statutului este obligatorie.
(3) Întregul patrimoniu va fi evidenţiat şi păstrat în conformitate cu legislaţia română în materie, pe numele Filialei şi va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor ei.

 (4) Patrimoniul social cuprinde şi suma de ...................................... lei, care reprezintă cotizaţiile depuse în contul ................................................................................................... filiala......................................................................... . Prin aceasta, respectivul cont se închide, iar Preşedintele în exerciţiu al Filialei este descărcat de orice responsabilităţi financiare avute până la data înregistrării prezentului Statut.

(5) Patrimoniul Filialei sporeşte anual cu excedentul veniturilor şi se diminuează cu deficitul eventual ce ar rezulta la finele exerciţiului financiar anual.

Art. 10
Veniturile Filialei se compun din:

a) cotizaţiile membrilor activi, stabilite de CCF şi aprobate de Adunarea Generală. Aceaste cotizaţii se plătesc semestrial şi se depun în subcontul Filialelor. Cotizaţia unică este de 60 lei semestrial sau 120 lei anual. Filialele varsă semestrial, în contul SGR, jumătate din cuantumul cotizaţiilor;

b) subvenţii de la Instituţii şi Autorităţi publice locale;

c) dobânzi bancare;

d) venituri din activităţi şi publicaţii proprii;

e) alte venituri.

Art. 11
Cheltuielile Filialei vor fi următoarele:

a) cheltuieli generale pentru administrarea Filialei (personal, materiale consumabile, mobilier, aparatură informatică şi de comunicaţii, taxe la utilităţi, combustibil, transport, diurne);
b) cheltuieli realizate pentru obţinerea scopului SGR;
c) cheltuieli de promovare şi publicitate;

d) alte cheltuieli aprobate de CCF.

CAPITOLUL V

ADMINISTRAREA ŞI CONTROLUL FILIALEI
Art. 12
Adunarea Generală:

a)  Adunarea Generală este forul suprem de conducere al Filialei. Şedinţele Filialei sunt publice;

b) Adunarea Generală  se convoacă de către CCF în sesiune ordinară din patru în patru ani şi se anunţă cu 60 de zile calendaristice înainte, odată cu ordinea de zi;

c) La Adunarea Generală sunt convocaţi toţi membrii activi;

d) Adunarea Generală îşi desfăşoară lucrările în mod statutar în prezenţa a cel puţin două treimi (2/3) din numărul membrilor Filialei. 
e) Adunarea Generală ia hotărâri cu majoritatea simplă a delegaţilor prezenţi;

f) dacă nu se întruneşte cvorumul, Adunarea Generală se reconvocă în maximum 15 zile, iar de această dată îşi desfăşoară lucrările indiferent de numărul membrilor prezenţi. Hotărârile se iau şi de această dată cu majoritatea simplă de voturi;
g) Adunarea Generală de dare de seamă şi alegeri este condusă de Preşedintele în exerciţiu, împreună cu un prezidiu propus de CCF şi aprobat de Adunarea Generală  prin vot deschis;

h) Adunarea Generală poate fi convocată şi în sesiune extraordinară, la solicitarea Preşedintelui, a CCF sau a cel puţin 2/3 din membrii Filialei. În sesiunile extraordinare se completează, de regulă, funcţiile vacante şi se iau hotărâri în cazuri excepţionale, care nu mai suportă amânare. Sesiunea extraordinară se convoacă cu cel puţin 10 zile calendaristice înainte. CCF sau Filialele trebuie să prezinte SGR copie după înscrisul (procesul verbal) cu hotărârea membrilor, luată cu majoritate simplă de voturi.

Art. 13
Normele de reprezentare, modul de alegere şi validarea delegaţilor la Congresul SGR.

a) se alege un candidat la fiecare 10 membri înscrişi, cu cotizaţia la zi; numărul minim al delegaţilor aleşi de Filiale nu poate fi mai mic de 3 (trei) şi mai mare de 9 (nouă), indiferent de numărul de membri;

b) Filiala va face dovada prin înscrisuri (extrase de cont, OP-uri, chitanţe) sau va plăti, pe loc, la Congres, cotizaţia semestrială, inclusiv cea din semestrul desfăşurării, datorată pentru toţi membrii activi aflaţi în evidenţă;
c) pentru participarea la Congresul din noiembrie 2009, cotizaţia care trebuie plătită este numai cea aferentă semestrului II 2009;

d) în cadrul Adunării Generale de dare de seamă şi alegeri ale Filialelor, delegaţii îşi pot depune candidatura pe loc, prin autopropunere sau pot fi propuşi de membrii Filialei;

e) delegaţii se aleg prin vot secret, pe listă. Fiecare delegat are dreptul la un vot;

f) delegaţii vor primi, din partea Filialelor, o „Delegaţie oficială de reprezentare” (vezi anexa);

Art. 14
Adunarea Generală are următoarele atribuţii:
a) dezbate şi aprobă Raportul de activitate al CCF, în perioada dintre Adunările Generale;

b) dezbate şi aprobă Raportul Cenzorului/Comisiei de Cenzori;

c) aprobă Bilanţul pe anul încheiat, precum şi bugetul pentru anul următor;

d) alege Preşedintele, membrii Comitetului de Conducere al Filialei (CCF) şi Cenzorul/Cenzorii, prin vot secret pe listă;

e) aprobă modificările sau completările la Statutul Filialei în spiritul şi în limita Statutului SGR. Orice alte modificări sau completări sunt nule de drept şi de fapt;
f) stabileşte strategia şi direcţiile de acţiune pentru următorii 4 (patru) ani;

Art. 15
(1) Consiliul de Conducere al Filialei (CCF) este forul de conducere al Filialei, în intervalul de timp dintre două Adunări Generale.
(2) El este alcătuit astfel:

a) preşedinte ……………………..
b) vicepreşedinte ...........................
c) membru ……………………….
Notă: Reamintim că înscrierea Filialei SGR în Registrul Asociaţiilor şi Fundaţiilor din România se face după obţinerea Hotărârii de Înfiinţare a instanţei judecătoreşti. Pentru aceasta legea prevede minimum 3 membri fondatori şi un aport financiar (capital social) de un salariu minim pe economie (600 lei - la 01.10.2009)
Controlul activităţii economico-financiare a Filialei va fi efectuat de către Cenzor/Cenzori, Adunarea Generală şi reprezentanţi ai Conducerii SGR. 
Art. 16
Pe măsura dezvoltării asociaţiei şi a creşterii numărului de membri, CCF va fi format din maximum: Preşedinte, 3 (trei) Vicepreşedinţi, Secretar General, Trezorier şi un număr de 7 membri. În total, 13 membri.

Art. 17
Candidaturile pentru funcţia de Preşedinte SGR se depun la Secretariatul Congresului, cu cel puţin 15 zile înainte de data alegerilor. Candidatura va fi însoţită de un CV şi de un program de activitate şi de management al SGR. Documentele candidaturii pentru funcţia de Preşedinte vor fi postate pe site-ul SGR. Candidaţii au dreptul la o prezentare de 10 minute, în plen.
În mod similar se procedează şi la alegerea Preşedintelui Filialei SGR.
Art. 18
Preşedintele SGR se alege prin vot secret, pe listă. Este declarat câştigător candidatul care a obţinut majoritatea simplă a voturilor exprimate. În caz de balotaj, se procedează la repetarea votării, până la desemnarea câştigătorului. Două din cele 6 (şase) funcţii de vicepreşedinţi sunt deţinute de drept, fără a fi supuse votului, de Preşedintele Comitetului Naţional Român de Geografie şi de Inspectorul General de specialitate din ministerul de resort al educaţiei. Pentru a se putea evita blocajele în luarea deciziilor, membrii CC şi BCEX pot da mandat de reprezentare în scris oricărui membru al organizaţiei din care face parte.
În mod similar se procedează şi la Filiale cu specificaţia că numai inspectorul de specialitate va deţine funcţia de vicepreşedinte, de drept (automat), dar cu acordul său.
Art. 19
Atribuţiile CCF
a) stabileşte data şi organizează Adunarea Generală;

b) convoacă şi pregăteşte Conferinţa Anuală de Geografie a Filialei, de regulă cu o lună înainte de Conferinţa Anuală a SGR; 
c) dezbate şi aprobă Raportul Comisiei de Cenzori;

d) aprobă Bilanţul pe anul încheiat, precum şi Bugetul pe anul următor, în cazul celorlalţi trei ani decât anul Congresului;

e) CCF se întruneşte cel puţin anual, cu prilejul Conferinţei Anuale de Geografie a Filialei.

Art. 20
Biroul Executiv al Filialei (BExF) este organul de conducere operativă a Filialei. Se alege şi se organizează în cazul în care Filiala are mai mult de 25 de membri activi.
Art. 21
BExF se întruneşte în şedinţă trimestrial sau ori de câte ori este nevoie, la solicitarea Preşedintelui sau a cel puţin 3 (trei) membri. Hotărârile se iau cu cel puţin 3 (trei) voturi pentru.
Art. 22
Atribuţiile BExF sunt următoarele:

a) întocmeşte planul anual, bugetul şi le supune aprobării CCF sau, după caz, Adunării Generale;

b) numeşte responsabili pe domenii de activitate;

c) semnalează Comisiei de Disciplină încălcări ale Statutului;

d) încheie parteneriate sau aprobă aderarea la organizaţii similare din ţară şi din străinătate; documentele trebuie aprobate în scris de către CC al SGR.
e) întocmeşte regulamente de funcţionare şi documente tip, în condiţiile prevăzute de statut;

f) angajează, promovează şi eliberează din funcţii personalul angajat al Filialei;

g) demite din funcţii: Preşedinte sau membri de conducere ai Filialelor, care în mod evident nu se preocupă de activitatea Filialei;

Art. 23
Comisia de Disciplină este formată din 3 (trei) membri aleşi prin vot deschis în plenul Congresului. Comisia de Disciplină nu funcţionează la nivelul Filialei.
Art. 24
Comisia de Disciplină se autosesizează din oficiu sau judecă propunerile de sancţiuni ale BEx.

Art. 25
Comisia de Disciplină prezintă spre validare deciziile sale Consiliului de Conducere al SGR.

Art. 26
Sancţiunile pot fi: avertisment scris sau excluderea din Filială/Societate.

Art. 27
Pentru realizarea controlului financiar intern, potrivit dispoziţiilor art. 27 din OG 26/2000, în cazul în care numărul de asociaţi va deveni mai mare decât 15, se vor lua măsuri pentru numirea neîntârziată a unui cenzor, iar în cazul în care numărul de asociaţi va deveni mai mare decât 100, se vor lua măsuri pentru numirea neîntârziată a unei comisii de cenzori alcătuite dintr-un număr impar de membri, dintre care unul va fi contabil autorizat sau expert contabil, în condiţiile legii.
Art. 34

Cenzorii sau persoanele cu atribuţii similare din Filiale sunt subordonaţi Cenzorilor de la SGR.
CAPITOLUL VI

FILIALELE SOCIETĂŢII

Art. 28
Filialele sunt formaţiunile de bază, în cadrul cărora membrii SGR îşi desfăşoară activitatea.
Art. 29
Filialele se constituie la nivel de judeţ, din cel puţin 3 (trei) membri fondatori.

Art. 30
În centrele universitare din Bucureşti, Cluj Napoca şi Iaşi se pot organiza Filiale separate pentru cadrele didactice universitare, din cercetare şi din diverse domenii, altele decât învăţământul preuniversitar.

Art. 31
Filialele pot dobândi personalitate juridică şi pot deschide un subcont bancar, cu aprobarea BEx al SGR şi cu respectarea Statutului.

Art. 32
Filialele care au personalitate juridică sunt obligate de lege să predea Bilanţul Anual al Filialei către Administraţia Financiară la care este arondată.
Art. 33
Filialele au obligaţia de a prezenta acest Bilanţ anual atât membrilor săi, cât şi Conducerii SGR.
Art. 34
Componenţa şi atribuţiunile forurilor de conducere sunt în general cele prevăzute în Statut pentru conducerea SGR, cu specificaţiile şi excepţiile prevăzute în  Statutul de Filială.
Art. 35
Adunarea Generală a Filialelor respectă în general prevederile statutare care se referă la Congres, iar CCF şi BExF respectă prevederile statutare care se referă la CC şi BEx, cu specificaţiile şi excepţiile prevăzute în Statutul de Filială.
CAPITOLUL VII

DIZOLVAREA ŞI LICHIDAREA

Art. 36 

Filiala se va dizolva:

I. De drept prin:

a) realizarea sau, după caz, imposibilitatea realizării scopului pentru care a fost constituită, dacă în termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunării Generale sau a constituirii Consiliului de Conducere al Filialei în conformitate cu statutul SGR, dacă această situaţie durează mai mult de un an de la data la care, potrivit statutului, Adunarea Generală sau, după caz, Consiliul de Conducere al Filialei trebuia constituit;

c) reducerea numărului de asociaţi sub limita stabilită de lege, dacă acesta nu a fost completat timp de trei luni.

II. Prin hotărâre judecătorească, la cererea oricărei persoane interesate, atunci când:

a) scopul sau activitatea Filialei a devenit ilicită sau contrară ordinii publice;

b) realizarea scopului este urmărită prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

c) urmăreşte un alt scop decât cel pentru care s-a constituit;

d) nu mai obţine autorizaţiile prealabile necesare, potrivit legii;

e) devine insolvabilă.

III. Prin hotărârea Adunării Generale a Filialei
Art. 37 

( 1 ) În cazul dizolvării Filialei, lichidatorii se numesc de instanţa judecătorească sau de Adunarea Generală, după caz. 

( 2 ) Odată cu numirea lichidatorilor, mandatul Consiliului de Conducere al Filialei  încetează.

( 3 ) Lichidatorii, la intrarea în funcţie, efectuează inventarul şi încheie bilanţul care să constate situaţia exactă a activului şi pasivului.

( 4 ) Ei sunt obligaţi să primească şi să păstreze registrele şi orice alte acte ale Filialei şi să ţină un registru cu toate operaţiunile lichidării, în ordinea datei acestora.

( 5 ) Lichidatorii îşi îndeplinesc mandatul sub controlul cenzorului.

Art. 38
 ( 1 ) Lichidatorii au obligaţia să continue operaţiunile juridice în curs, să încaseze creanţele, să plătească creditorii, iar dacă numerarul nu este suficient, să transforme şi restul activului în bani, procedând la vânzarea prin licitaţie publică a bunurilor mobile şi imobile.

( 2 ) Lichidatorii pot realiza numai acele operaţiuni noi care sunt necesare finalizării celor aflate în curs de derulare.

Art. 39 
 ( 1 ) În cazul dizolvării Filialei, bunurile rămase în urma lichidării nu se pot transmite către persoane fizice.

( 2 ) Aceste bunuri se vor transmite, în ordine, către SGR, Ministerul Educaţiei Cercetării şi Inovării sau către o persoană juridică cu scop identic sau asemănător. 

( 3 ) Dacă în termen de 6 luni de la terminarea lichidării, lichidatorii nu au reuşit să transmită bunurile în condiţiile alineatului ( 2 ), ele se atribuie de instanţa competentă unei persoane juridice cu scop identic sau asemănător.

( 4 ) Data transmiterii bunurilor este cea a întocmirii procesului-verbal de predare-preluare, dacă prin acesta nu s-a stabilit o dată ulterioară.

Art. 40 
( 1 ) Lichidatorii încheie operaţiunile şi remit celor în drept contul gestiunii numai după expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvării Filialei.

( 2 ) După terminarea lichidării, lichidatorii sunt obligaţi ca în termen de două luni să depună bilanţul, registrul jurnal şi un memorandum, să declare operaţiunile de lichidare la Registrul Asociaţiilor şi Fundaţiilor al judecătoriei în a cărei circumscripţie teritorială îşi are sediul Filiala şi să îndeplinească toate procedurile de publicare şi radiere din acest registru. 

( 3 ) Dacă în termen de 30 de zile libere de la depunerea bilanţului nu se înregistrează nicio contestaţie, bilanţul se consideră definitiv aprobat, iar lichidatorii, cu autorizarea judecătoriei, vor remite celor în drept bunurile şi sumele rămase de la lichidare, împreună cu toate registrele şi actele Filialei şi ale lichidării, după aceasta fiind consideraţi descărcaţi.

Art. 41
( 1 )  Filiala încetează a avea fiinţă la data radierii din Registrul Asociaţiilor şi Fundaţiilor.

( 2 ) Radierea se face în baza actului constatator eliberat lichidatorilor, prin care se atestă descărcarea acestora de obligaţiile asumate.

CAPITOLUL VIII

ÎNSEMNELE FILIALEI
Art. 42
Emblema Filialei este cea prezentată în Anexa nr. 1 la prezentul Statut.
Art. 43
Sigla Filialei este identică cu cea a Societăţii de Geografie din România, adică SGR-1875 prezentată în Anexa nr. 2 la prezentul Statut.
Art. 44
Abrevierea este SGR.

Alte abrevieri folosite în mod uzual:
· CC – Consiliul de Conducere al SGR

· CCF – Consiliul de Conducere al Filialei 

· BEx – Biroul Executiv al SGR

· BexF – Biroul Executiv al Filialei SGR (dacă este constituit statutar)
Art. 45
Site-ul Societăţii este www.geo-sgr.ro
Site-ul Filialei este:..............................
CAPITOLUL IX

DISPOZIŢII FINALE

Art. 46
Pentru a se evita blocajele în luarea deciziilor, membrii conducerilor SGR, precum şi ale Filialelor pot da mandat de reprezentare în scris (cerere olografă, fax, e-mail) oricărui membru al organismului din care fac parte. Documentele se păstrează în formă printată şi vor putea fi consultate de cei în drept.

Art. 47
Procesele verbale ale forurilor de conducere ale SGR şi ale Filialelor sale sunt consemante în registre speciale, numerotate şi sigilate.

Art. 48
CC şi BEx vor depune diligenţele necesare pentru recunoaşterea SGR ca instituţie de utilitate publică.
Prevederile prezentului statut se completează cu dispoziţiile legii.

ASOCIAŢI:  (nume, date de identitate şi semnături)
